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Öğretim Yöntemi ve Ders
Hazırlık

Yüz yüze eğitimle, konu anlatım, soru-cevap, doküman
incelemesi
Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her
haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler.
Haftalık ders konuları ile ilgili tarama yapılacak.

Dersin Amacı Veteriner hekim adaylarının mesleki yaşamlarını daha iyi
planlayabilmelerini sağlamak, mesleki yaşama vizyon
yönünden hazırlamak

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci;
1.Veteriner hekimliğinin vizyonu, misyonu ve mesleki değerleri
konusunda bilgi sahibi olur.
2. Bireysel kariyerini nasıl planlayacağı bilgisini edinir.
3. Edindiği mesleki bilgilerin yanı sıra kariyerini planlama için
gerekli bilgiye ulaşma ve kendini geliştirme becerisi kazanır.
4. Kariyer planlamadaki sorunları ve fırsatları görebilir.
5. Kariyer planlamada bireysel yeteneklerini, güçlü yönlerini ve
ilgi alanlarını belirleyebilir ve değerlendirebilir.
6. Etkili bir özgeçmiş, teşekkür mektubu vb. dokümanları
hazırlayabilir.

Haftalık Ders Konuları

1. Hafta: Kariyer yönetimi ve kariyer planlama nedir?
2. Hafta: Bireysel Kariyer Planlamada Temel Kavramlar
3. Hafta: Veteriner hekimliğinde vizyon, misyon ve değerler
4. Hafta: Veteriner hekimliğinde -yetki çerçevesinde- çalışma
alanları
5. Hafta: Kişilerarası iletişim becerileri
6. Hafta: Zamanı etkin kullanma ve motivasyon
7. Hafta: Ara Sınav
8. Hafta: Özgeçmiş hazırlama ve özgeçmiş örnekleri
9. Hafta: İş başvuruları ve görüşme teknikleri
10. Hafta: Liderlik ve yönetim becerileri
11. Hafta: Veteriner hekimliğinde yeni yönelimler
12. Hafta: Mesleki yaşamdan profesyonel kişi ziyareti
13. Hafta: Farklı çalışma alanlarından örneklerle mesleki
planlama
14. Hafta: Farklı çalışma alanlarından örneklerle mesleki
planlama

Ölçme-Değerlendirme
Ara sınav, yarıyıl sonu sınavları yüz yüze yapılacak olup (Ara
sınavın %40, yarıyıl sonu sınavının (final) %60), sınavların
yapılacağı tarih ve saatler birim yönetim kurulu tarafından
ilan edilecektir
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PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU
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